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       ПОСТАНОВЛЕНИЕ                                                                    JОП

«16» декабря  2014 г.                           с. Каспа                                  № 63
Об утверждении аналитической ведомственный целевой программы

В соответствии с Положением о разработке, утверждении и реализации ведомственных целевых программ, утвержденным постановлением Главы Администрации МО Каспинское сельское поселение  № 35/1 от 01 сентября 2014 г.,
ПОСТАНОВЛЯЮ:
Утвердить прилагаемую аналитическую ведомственную целевую программу «Повышение эффективности государственного управления в администрации МО Каспинское сельское поселение на 2015-2018 годы».
Глава МО Каспинское сельское поселение                              А.Ю.Анакова

СОГЛАСОВАНО:

Управление экономики и финансов
МО «Шебалинский район»
______________________ А.В.Рыспаева
«___»_________________2014 г.

УТВЕРЖДЕНО:

Постановлением главы МО Каспинское сельское поселение № 63 от «16» декабря 2014 г. 

Аналитическая ведомственная программа

 «Повышение эффективности государственного управления в Администрации МО Каспинское сельское поселение на 2015 – 2018 годы»
с.Каспа
2014 год
Аналитическая ведомственная целевая программа 
«Повышение эффективности муниципального управления в Администрации МО Каспинское сельское поселение на 2015-2018 годы»
I. Цель и задачи аналитической ведомственной программы

Основной целью аналитической ведомственной программы «Повышение эффективности муниципального управления в Администрации  муниципального образования Каспинское сельское поселение на 2015 -2018 годы» (далее - Программа) является обеспечение повышения эффективности государственного управления в Администрации МО Каспинское сельское поселение.

Цель Программы планируется реализовать в рамках следующих задач:

1) Обеспечение деятельности Администрации МО Каспинское сельское поселение посредством поддержания установленных законодательством служебных потребностей персонала. Решение данной задачи характеризуется следующими показателями:
Доля финансовой обеспеченности деятельности % от установленных норм.

Доля материально-технической обеспеченности деятельности %  от установленных норм.
2) Повышение квалификации работников Администрации                                                                                               муниципального образования Каспинское сельское поселение.
Программа реализуется в период с 2015 по 2018 годы.

Решение задачи по повышению квалификации работников   Администрации МО Каспинское сельское поселение                                характеризуется следующим показателями:

1) доля работников, прошедших  обучение и повысивших квалификацию от общего числа работников (% от установленных норм); 

2) доля материально-технической обеспеченности деятельности Администрации МО Каспинское сельское поселение (% от установленных норм).
II. Перечень программных мероприятий и описание целевых показателей аналитической ведомственной программы
Администрации МО Каспинское сельское поселение
	Наименование мероприятий программы по достижению целевых показателей
	Единица измерения
	Текущий период
	Плановый период
	
	Примечание (источник информации/источник финансирования)

	
	
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	
	7

	
	Задача 1. Обеспечение деятельности 

	Доля финансовой обеспеченности деятельности ________________ 
	% от установленных норм
	100
	100
	100
	100
	100
	Бухгалтерская отчетность 

Бюджет муниц.обр азования

Бух-ская

Отч-сть

Бюджет муниципального образования

	Финансовое обеспечение деятельности ________________ 
	тыс. рублей
	1
	1
	1
	1
	1
	

	Доля материально-технической обеспеченности деятельности ____________________ 
	% от установленных норм
	50
	50
	65
	75
	80
	

	Материально-техническое обеспечение деятельности ________________________
	тыс. рублей
	5
	6
	7
	5
	5
	

	
	Задача 2. Повышение квалификации работников ____________

	Доля работников, повысивших квалификацию, от общего числа работников _______________ 
	%
	1
	1
	2
	2
	2
	Данные кадровой службы, 

бюджет муниц.образования

	Организация повышения квалификации работников __________________________

_
	тыс. рублей 
	0
	0
	0
	0
	0
	


Финансово-экономическое обоснование
Аналитическая ведомственная программа

 «Повышение эффективности государственного управления в Администрации МО Каспинское сельское поселение на 2015 – 2018 годы»

        Источником финансирования аналитической ведомственной  целевой программы «Повышение эффективности государственного управления в Администрации муниципального образования Каспинское сельское поселение  является  местный бюджет Шебалинского района.

        Общий объем финансирования программы составляет 
            2014 год – 17611,6 тыс.рублей
            2015 год-   16910,7 тыс.рублей   заработная плата???
            2016 год-   16910,7тыс.рублей
        Финансовое обеспечение мероприятий Программы осуществляется за счет средств

местного бюджета и в пределах бюджетных ассигнований, утвержденных Администрации на соответствующий финансовый год. Ежегодные объемы финансирования мероприятий программы будут уточняться, исходя из возможности бюджета на очередной финансовый год и на плановый период.
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ


РЕСПУБЛИКА АЛТАЙ


ШЕБАЛИНСКИЙ РАЙОН


СЕЛЬСКАЯ АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ КАСПИНСКОЕ СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ 
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